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План мероприятий по противодействию коррупции  

на 2019 год 
 

Наименование мероприятий Срок 
выполнения Исполнители Контроль 

 
1. Мероприятия в области кадровой работы 

 
1.1. Вручать соответствующие письменные обязательства 
под роспись работникам, которые в соответствии со 
статьей 1 Закона Республики Беларусь «О борьбе с 
коррупцией» являются государственными должностными 
лицами. 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

1.2. Принимать меры по совершенствованию порядка 
формирования резерва кадров для занятия должностей 
государственных должностных лиц, форм и методов 
оценки профессиональных, деловых и нравственных 
качеств лиц, зачисляемых в такой резерв; обеспечить 
надлежащую профессиональную и специальную 
антикоррупционную подготовку лиц, состоящих в резерве. 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
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1.3. В целях предупреждения возникновения ситуаций, 
при которых личные интересы работника, его супруги 
(супруга), близких родственников или свойственников 
влияют либо могут повлиять на надлежащее исполнение 
этим работником своих служебных (трудовых) 
обязанностей при принятии им решения или участии в 
принятии решения либо совершении других действий по 
службе (работе), избегать назначения супругов и лиц, 
состоящих между собой в близком родстве или свойстве, 
на должности, работа в которых связана с 
непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью одного из этих лиц другому (за 
исключением случаев, когда такой запрет  прямо 
установлен законодательством). Каждое такое назначение 
рассматривать на заседании антикоррупционной 
комиссии.  
 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

1.4. При принятии на должности государственных 
должностных лиц учитывать факты привлечения 
кандидатов к административной ответственности за 
мелкие хищения путем злоупотребления служебными 
полномочиями и другие административные 
правонарушения, связанные с коррупцией (статьи 9.6, 
9.13, 9.26, 10.5, 23.81, 23.82, 23.83, 23.84 Кодекса 
Республики Беларусь об административных 
правонарушениях). 
 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
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1.5. Рассматривать на заседаниях антикоррупционной 
комиссии вопрос о возможности назначения на должности 
государственных должностных лиц, которые: 

- имеют судимость за коррупционные преступления 
и иные преступления против интересов службы (кроме 
должностей государственных служащих, занятие которых 
лицами, имеющими судимость, прямо запрещено статьей 
33 Закона Республики Беларусь  «О государственной 
службе в Республике Беларусь»);   

- совершили коррупционные преступления и иные 
преступления против интересов службы, судимость за 
которые была снята или погашена; 

- ранее привлекались к административной 
ответственности за административные правонарушения, 
связанные с коррупцией. 

По результатам вносить конкретные предложения 
руководителю Предприятия. 
 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

1.6. Провести инвентаризацию должностных инструкций 
работников, занимающих должности государственных 
должностных лиц; проверить наличие таких инструкций и 
надлежащее ознакомление с ними работников под 
роспись. 
 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
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1.7. При аттестации работников, занимающих должности 
государственных должностных и приравненных к ним 
лиц, проверять знание ими основных положений Закона 
Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией» (статьи  
17, 20, 21, 23, 24 и др.). 

Постоянно Аттестационная 
комиссия Кулик А.В. 

1.8. Практиковать проведение внезапных проверок 
соблюдения трудовой дисциплины в целях 
предупреждения фактов сокрытия грубых нарушений 
правил внутреннего трудового распорядка и исключения 
случаев необоснованного покровительства нарушителей  
дисциплины.  

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

1.9. По каждому выявленному нарушению 
законодательства о борьбе с коррупцией рассматривать 
вопрос об ответственности как лиц, нарушивших 
законодательство, так и лиц, бездействие которых 
способствовало этому нарушению.  

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

2. Мероприятия в области финансовой, производственной, 
иной хозяйственной и контрольной деятельности 

2.1. Выносить на рассмотрение антикоррупционной 
комиссии вопросы о предоставлении рассрочки платежа 
по некоторым видам оказываемых Предприятием услуг.  

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

2.2. По каждому факту возникновения дебиторской 
задолженности, просроченной свыше 1 года, проводить 
проверку для установления причин возникновения 
задолженности и несвоевременного ее погашения, а также  
виновных в этом лиц. По результатам проверки составлять 
заключение. 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
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До списания безнадежной дебиторской 

задолженности каждый факт возникновения такой 
задолженности рассматривать на заседании 
антикоррупционной комиссии для установления 
отсутствия признаков коррупционных и иных 
злоупотреблений. 
2.3. Нарушения порядка проведения конкурсов и 
аукционов обобщать и результаты рассматривать на 
заседаниях антикоррупционных комиссий, учитывая, что в 
соответствии со статьей 20 Закона Республики Беларусь 
«О борьбе с коррупцией» такие нарушения являются 
правонарушениями, создающими условия для коррупции.  

Постоянно Кулик А.В. 
Петрунина С.А. 

Чирков Н.Р. 
 

2.4. При проведении инвентаризации активов и 
обязательств обеспечивать полную и точную проверку 
фактического наличия имущества (его составных частей, 
особенно содержащих драгоценные металлы); 
практиковать проведение внеплановых (контрольных) 
инвентаризаций.   

Постоянно Черетун Н.В. Чирков Н.Р. 
 

2.5. По каждому факту причинения организациям 
материального ущерба (имущественного вреда), в том 
числе в связи с уплатой организациями административных 
штрафов, рассматривать вопрос о взыскании ущерба 
(вреда) с виновных лиц. 

Факты освобождения работников от материальной 
ответственности за причиненный организациям ущерб 
(вред) рассматривать на заседаниях антикоррупционных 
комиссий для установления отсутствия злоупотреблений 
при принятии соответствующих решений.  

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
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3. Образовательные, воспитательные и 

информационно-пропагандистские мероприятия 
3.1. Включать в программы повышения квалификации, 
подготовки и переподготовки кадров вопросы по 
изучению теоретических и практических аспектов борьбы 
с коррупцией, осуществления ведомственного контроля, 
закупок товаров (работ, услуг), распоряжения 
государственным имуществом. 

Обеспечить постоянное повышение уровня 
специальных познаний в соответствующих областях 
(путем проведения совещаний, лекций, семинаров, 
круглых столов и т.п.): 

- работников, ответственных за предупреждение, 
выявление, пресечение коррупции и устранение ее 
последствий; 

 - работников, ответственных за проведение закупок 
товаров (работ, услуг); 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

3.2. Вести учет совершенных работниками Предприятия 
коррупционных преступлений, иных коррупционных 
правонарушений и правонарушений, создающих условия 
для коррупции, а также фактов нарушения работниками 
антикоррупционных ограничений, установленных статьей 
17 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией» 
и статьей 22 Закона Республики Беларусь «О 
государственной службе в Республике Беларусь». 

Постоянно Петрунина С.А. Чирков Н.Р. 
 

 
Заместитель директора по идеологической  
работе и общим вопросам                                                                                                                             Н.Р.Чирков 


